
 

 

 

แบบยื�นความประสงค์ดําเนินการเกี�ยวกบัทะเบียนผู้ค้า 

บริษัท ท่าอากาศยานไทย จํากดั (มหาชน) 

 

                                วนัที�________เดือน_______________พ.ศ_________ 

สําหรับผู้ค้า 

ชื�อผูค้า้_____________________________________________________________________________________ 

ที�ตั�งสาํนกังาน_______________________________________________________________________________ 

______________________________________________จงัหวดั_________________รหสัไปรษณีย_์_________ 

โทรศพัท_์___________________โทรสาร__________________E-mail_________________________________ 

เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษ_ี_____________________________ทุนจดทะเบียน___________________________บาท 

โดยมีความประสงคจ์ะดาํเนินการเกี�ยวกบัทะเบียนผูค้า้ในกลุ่มงานจ้างก่อสร้าง ประเภทงานอาคาร ดงันี�  

                          สมคัรขึ�นทะเบียนผูค้า้รายใหม่  

              ขอเลื�อนประเภทชั�นผูค้า้ จากเดิมเป็นผูค้า้อยูใ่นประเภทชั�น...........ขอเลื�อนเป็นประเภทชั�น................. 

                           ขอต่ออายทุะเบียนผูค้า้ โดยมีรายชื�อผูค้า้อยูใ่นประเภทชั�น...............  หมดอายใุนวนัที�........................ 

ชื�อผูป้ระสานงาน_______________________________โทรศพัท_์_____________________________________ 

 

 

       (ลงชื�อ)______________________________ผูมี้อาํนาจลงนาม 

                  (______________________________) 

ประทบัตรา (ถา้มี) 

 

 

 

…………………………………..    

 

      

 

 

สาํหรับงานทะเบียนผูค้า้เท่านั�น     อนุมติั 
                             
      ไม่อนุมติั 
 
กลุ่มงาน_________________________ประเภท____________________________________________________ 

รหสัผูค้า้_________________บนัทึกโดย_________________________เมื�อ______________________________ 

ตามมติที�ประชุมครั� งที�_____________เมื�อ______/______/______ 

 



คําชี�แจงในการยื�นเอกสารทะเบียนผู้ค้า กลุ่มงานจ้างก่อสร้าง ประเภทงานอาคาร 

 

คําจํากดัความ 

       “อาคาร” หมายความวา่ ตึก บา้น เรือน โรง ร้าน แพ คลงัสินคา้ สาํนกังาน และสิ�งที�สร้างขึ�นอยา่งอื�น ซึ�งบุคคล 

อาจเขา้อยูห่รือเขา้ใชส้อยได ้และหมายความรวมถึง 

(�)  อฒัจนัทร์หรือสิ�งที�สร้างขึ�นอยา่งอื�นเพื�อใชเ้ป็นที�ชุมนุมของประชาชน 

(�)  เขื�อน สะพาน อุโมงค ์ทางหรือท่อระบายนํ�า อู่เรือ คานเรือ ท่านํ�า ท่าจอดเรือ รั� ว กาํแพง หรือประตู 

ที�สร้างขึ�นติดต่อหรือใกลเ้คียงกบัที�สาธารณะหรือสิ�งที�สร้างขึ�นใหบุ้คคลทั�วไปใชส้อย 

(�)  ป้ายหรือสิ�งที�สร้างขึ�นสาํหรับติดตั�งป้าย 

 (ก)  ที�ติดหรือตั�งไวเ้หนือที�สาธารณะและมีขนาดเกินหนึ�งตารางเมตร หรือมีนํ�าหนกัรวมทั�งโครงสร้าง 

เกินสิบกิโลกรัม 

 (ข)  ที�ติดหรือตั�งไวใ้นระยะห่างจากที�สาธารณะซึ�งเมื�อวดัในทางราบแลว้ระยะห่างจากที�สาธารณะ 

มีนอ้ยกวา่ความสูงของป้ายนั�นเมื�อวดัจากพื�นดิน และมีขนาดหรือมีนํ�าหนกัเกินกวา่ที�กาํหนดในกฎกระทรวง 

(�)  พื�นที�หรือสิ�งที�สร้างขึ�นเพื�อใชเ้ป็นที�จอดรถ ที�กลบัรถ และทางเขา้ออกของรถสาํหรับอาคารที�กาํหนด 

ตามมาตรา � (�) ตาม พรบ.ควบคุมอาคาร พ.ศ.����   

(�)  สิ�งที�สร้างขึ�นอยา่งอื�นตามที�กาํหนดในกฎกระทรวง 

ทั�งนี� ใหห้มายความรวมถึงส่วนต่างๆ ของอาคารดว้ย 

 

     �.  ประเภทของผู้ค้า   

    บริษทั ท่าอากาศยานไทย จาํกดั (มหาชน) (ทอท.) กาํหนดขึ�นทะเบียนผูค้า้กลุ่มงานจา้งก่อสร้าง ประเภท 

งานอาคาร โดยผูป้ระกอบการที�ไดรั้บการคดัเลือกใหเ้ป็นผูค้า้กบั ทอท.สามารถเขา้ประมูลงานจา้งก่อสร้าง ประเภท 

งานอาคาร เป็นระยะเวลา � ปี โดยจะสิ�นสุดในวนัที�ไดร้ะบุไวใ้นประกาศขึ�นทะเบียนผูค้า้ 

           ทอท.ไดแ้บ่งผูค้า้กลุ่มงานจา้งก่อสร้าง ประเภทงานอาคาร เป็น � ประเภท คือ 

ประเภท �  มีสิทธิ� เขา้ประมูลราคางานโดยไม่จาํกดัวงเงิน 

ประเภท �  มีสิทธิ� เขา้ประมูลราคางานในวงเงินไม่เกิน  500  ลา้นบาท 

ประเภท �  มีสิทธิ� เขา้ประมูลราคางานในวงเงินไม่เกิน  150  ลา้นบาท  

ประเภท �  มีสิทธิ� เขา้ประมูลราคางานในวงเงินไม่เกิน    25  ลา้นบาท 

ประเภท �  มีสิทธิ� เขา้ประมูลราคางานในวงเงินเกินกวา่  �.� ลา้นบาท  แต่ไม่เกิน 5 ลา้นบาท 

 �.�  สิทธิในการเขา้ประมูลราคางานจา้งก่อสร้าง ประเภทงานอาคารของ ทอท.ใหเ้ป็นไปตามเงื�อนไข 

ที�ระบุไวใ้นเอกสารการประมูลราคาในครั� งนั�น 

                       1.2  เพื�อให.้.. 
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    1.2  เพื�อใหไ้ดป้ระโยชน์สูงสุดต่อผูข้อขึ�นทะเบียน ผูที้�ประสงคจ์ะขอขึ�นทะเบียนผูค้า้กบั ทอท.ใหย้ื�นคาํขอ 

ขึ�นทะเบียนและกรอกเอกสารตามแบบต่างๆ ของเอกสารการขอขึ�นทะเบียนผูค้า้กบั ทอท.ใหค้รบถว้น และยื�นเสนอ 

ต่อ ทอท. ตามวนั เวลา สถานที�ที�ประกาศรับสมคัรกาํหนดไว ้พร้อมทั�งจะตอ้งยื�นเอกสารหลกัฐานต่างๆ เพื�อประกอบ 

การพิจารณา 

         �.  คุณสมบัติของผู้ยื�นขอขึ�นทะเบียนผู้ค้า 

 �.�  คุณสมบัตทิั�วไป 

�.�.�  เป็นนิติบุคคล ซึ�งจดทะเบียนตามกฎหมายไทย และมีสาํนกังานใหญ่ตั�งอยูใ่นราชอาณาจกัรไทย  

และตอ้งจดทะเบียนประกอบธุรกิจมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ � ปี  

�.�.�  ตอ้งมีวตัถุประสงคใ์นการประกอบธุรกิจเกี�ยวกบังานจา้งก่อสร้าง ประเภทงานอาคาร 

�.�.�  ตอ้งเป็นผูป้ระกอบการจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ�ม และอยูใ่นประเภทตอ้งออกใบกาํกบัภาษี 

(ผูป้ระกอบการจดทะเบียน ภ.พ.��) ตามประมวลรัษฎากร โดยแนบสาํเนาทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ�ม (ภ.พ.��) หรือสาํเนา

คาํขอจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ�ม (ภ.พ.��) กรณีกรมสรรพากรยงัไม่ไดอ้อกทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ�มให ้

กรณีเป็นผูป้ระกอบการซึ�งไดรั้บการยกเวน้ไม่ตอ้งจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ�มตามประมวลรัษฎากร

ใหแ้สดงหลกัฐานประกอบการพิจารณา 

   ในกรณีที�ผูส้นใจยื�นขอขึ�นทะเบียนผูค้า้เป็นหน่วยงานของรัฐหรือสถาบนัการศึกษา ใหย้กเวน้คุณสมบติั

ตามขอ้ �.�.� – �.�.� 

�.�.�  ตอ้งไม่มีรายชื�อในทะเบียนผูทิ้�งงานของ ทอท.หรือเป็นผูทิ้�งงานที�กระทรวงการคลงัไดแ้จง้เวียน

รายชื�อแลว้  

2.1.5  ตอ้งมีจดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ (e-Mail) เพื�อใชใ้นการติดต่อประสานงาน ทั�งนี�  ทอท.สงวนสิทธิ 

ที�จะติดต่อผูค้า้ในขั�นตอนใดๆ ของการประมูล โดยการติดต่อผา่นจดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ (e-Mail)     

�.�   คุณสมบัติเฉพาะ 

�.�.�  ฐานะการเงิน 

      ก.  หลกัเกณฑก์ารพิจารณาฐานะการเงินของผูย้ื�นขอขึ�นทะเบียนแบ่งออกเป็น � ส่วนคือ 

                         (�)  ทุนในส่วนของเจา้ของ พจิารณาจากงบดุลและงบกาํไรขาดทุนของปีสุดท้าย 

ก่อนวันยื�นขอขึ�นทะเบียนผู้ค้า  

    (�)  สินเชื�อจากธนาคาร พจิารณาจากวงเงินสินเชื�อที�ธนาคารใดธนาคารหนึ�งออกให้ 

ผู้ยื�นขอขึ�นทะเบียน (ตามแบบ ทค.ทอท.��-�) 

   ในกรณีที�ผูส้นใจยื�นขอขึ�นทะเบียนผูค้า้เป็นหน่วยงานของรัฐหรือสถาบนัการศึกษา  

ใหย้กเวน้คุณสมบติัตามขอ้ (�) และ (�)    

                 ข.   ฐานะ ... 

 

 



3 

 
         ข.   ฐานะการเงินขั�นตํ�าของผูย้ื�นขอขึ�นทะเบียน   

ฐานะการเงิน 
การแบ่งประเภทผูค้า้ 

ประเภท � ประเภท � ประเภท � ประเภท � ประเภท � 

ทุนในส่วนของเจา้ของ ��� ลา้น �� ลา้น �� ลา้น �.� ลา้น � ลา้น 

สินเชื�อจากธนาคาร ��� ลา้น �� ลา้น �� ลา้น �.� ลา้น � ลา้น 

 

   2.2.2   ประสบการณ์และผลงาน 

              ก.  ระยะเวลาในการประกอบธุรกิจ ตอ้งจดทะเบียนมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ � ปี 

                            ข.  ผลงานภายในระยะเวลา � ปี 

                                ค.  ผลงานในระยะเวลาเกินกวา่ � ปี ถึง �� ปี 

                             ผลงานที�ผูย้ื�นขอขึ�นทะเบียนนาํมาแสดงจะตอ้งเป็นผลงานที�เกี�ยวขอ้งกบักลุ่มงานจา้งก่อสร้าง 

ประเภทงานอาคาร และผลงานนั�นจะตอ้งเป็นสัญญาฉบบัเดียว และเป็นผลงานที�เป็นคู่สัญญาโดยตรง กบัส่วนราชการ, 

หน่วยงานตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบียบราชการบริหารส่วนทอ้งถิ�น,หน่วยงานอื�นซึ�งกฎหมายบญัญติัใหมี้ฐานะ 

เป็นราชการบริหารส่วนทอ้งถิ�น หรือรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานเอกชนที� ทอท.เชื�อถือ 

                    กรณีที�ผลงานที�นาํมาแสดงนั�นเป็นผลงานที�ออกโดยหน่วยงานเอกชน ผูรั้บรองตอ้งเป็น 

ผูมี้อาํนาจของหน่วยงานเอกชนนั�น และตอ้งแนบสาํเนาสัญญา พร้อมกบัสาํเนาหนงัสือรับรองการหกัภาษี ณ ที�จ่าย 

ของสัญญานั�นมาดว้ยเพื�อประกอบการพิจารณา 

ประสบการณ์และผลงาน 
การแบ่งประเภทผูค้า้ 

ประเภท � ประเภท � ประเภท � ประเภท � ประเภท � 

ผลงานสัญญาหนึ�งสัญญาใด ��� ลา้น ��� ลา้น ��.� ลา้น �.� ลา้น ไม่กาํหนด 

ผลงานรวม ��� ลา้น ��� ลา้น �� ลา้น � ลา้น ไม่กาํหนด 

       หมายเหตุ  การประเมินผลงานจะตอ้งประเมินขอ้ � ก่อน 

          (�)  การคิดมูลค่างานของผลงานตามสัญญา 

      (�.�)  ผลงานในระยะเวลา � ปี คิดใหร้้อยละ ��� ของผลงานทั�งสัญญา 

  (�.�)  ผลงานในระยะเวลาเกินกวา่ � ปี ถึง � ปี  คิดมูลค่างานใหร้้อยละ �� ของมูลค่างาน 

ทั�งสัญญา 

  (�.�)  ผลงานในระยะเวลาเกินกวา่ � ปี ถึง �� ปี  คิดมูลค่างานใหร้้อยละ �� ของมูลค่างาน 

ทั�งสัญญา 

   (�) งานก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่ที�มีความสูงจากระดบัถนน ตั�งแต่ �� เมตรขึ�นไป  

และมีพื�นที�รวมกนัทุกชั�นในหลงัเดียวกนัเกิน �,��� ตารางเมตร หรือมีพื�นที�รวมกนัทุกชั�นหรือชั�นหนึ�งชั�นใด 

ในหลงัเดียวกนัเกิน �,��� ตารางเมตร คิดใหเ้ตม็มูลค่างานที�ผา่นการพิจารณาตามเกณฑข์อ้ (�) แลว้ นอ้ยกวา่นั�น 

คิดใหค้รึ� งหนึ�งของมูลค่างานที�ผา่นการพิจารณาตามเกณฑข์อ้ (�) 

                   (�) งานก่อสร้าง … 
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 (�) งานก่อสร้างและปรับปรุงตามคาํจดักดัความ “อาคาร” ในขอ้ยอ่ย (�) – (�) หนา้ � 

คิดใหค้รึ� งหนึ�งของมูลค่างานที�ผา่นการพิจารณาตามเกณฑ ์ขอ้ �.�.� (�)  

  (�) งานที�กาํลงัก่อสร้างและแลว้เสร็จเป็นบางส่วน คิดให้เฉพาะมูลค่างานที�แลว้เสร็จ 

และไดรั้บการรับรองจากเจา้ของงาน 

�.�.�  บุคลากร 

                                       ก.  บุคลากรหลกั ตั�งแต่ผูจ้ดัการฝ่ายขึ�นไปใหร้ะบุคุณวุฒิประสบการณ์โดยใหจ้ดัทาํประวติัยอ่ 

แต่ละบุคคลโดยใชแ้บบ ทค.ทอท.��-� 

  ข.  หลกัเกณฑใ์นการพิจารณาคุณสมบติัดา้นบุคลากร จะพิจารณาจากจาํนวนและคุณสมบติั

ของผูป้ฏิบติังานประจาํตามแบบ ทค.ทอท.��-� ของผูย้ื�นขอขึ�นทะเบียนมาเป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่ ��� วนั โดยผูย้ื�น 

ขอขึ�นทะเบียนจะตอ้งแสดงหลกัฐาน ดงัต่อไปนี�  

  (�)  หลกัฐานการรับ – จ่ายเงินเดือน (ยอ้นหลงั � เดือน นบัจากวนัที�ยื�นขอขึ�นทะเบียน) 

    (�)  หลกัฐานการหกัภาษีเงินได ้(ภงด.�) และ/หรือเอกสารการนาํส่งเงินประกนัสังคม 

ของบุคลากรตามขอ้ ค. (ยอ้นหลงั � เดือน นบัจากวนัที�ยื�นขอขึ�นทะเบียน) 

    (�)  หลกัฐานรับรองคุณวุฒิ 

    (�)  ใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมและสถาปัตยกรรมควบคุม (ถา้มี) 

  ค.  ผูย้ื�นขอจดทะเบียนจะตอ้งมีจาํนวนบุคลากรที�มีคุณวฒิุและคุณสมบติัอยา่งนอ้ยตามเกณฑ์

โดยบุคลากรที�มีคุณวุฒิและคุณสมบติัที�สูงกวา่สามารถทดแทนบุคลากรที�มีคุณวุฒิและคุณสมบติัตามเกณฑไ์ด ้

ดงัต่อไปนี�     

รายการ ประเภท � ประเภท � ประเภท � ประเภท � ประเภท � 

บุคลากร 
     วุฒิสถาปนิก 
     สามญัสถาปนิก 
     ภาคีสถาปนิก 
     ช่างควบคุมงาน 
     พนกังานธุรการ 
     วุฒิวิศวกรโยธา 
     สามญัวิศวกรโยธา 
     ภาคีวิศวกรโยธา 
     สามญัวิศวกรไฟฟ้า 
     ภาคีวิศวกรไฟฟ้า 

 
� คน 
3 คน  

ไม่กาํหนด 
8 คน 
4 คน  
1 คน 
2  คน 

ไม่กาํหนด 
1 คน 

ไม่กาํหนด 
 

 
� คน 
3 คน  

ไม่กาํหนด 
6 คน 
3 คน  
1 คน 
1  คน 

ไม่กาํหนด 
1 คน 

ไม่กาํหนด 
 

 
ไม่กาํหนด 

� คน 
ไม่กาํหนด 

4 คน 
3 คน 

ไม่กาํหนด 
1 คน 
� คน 

ไม่กาํหนด 
1 คน 

 
ไม่กาํหนด 
ไม่กาํหนด 
ไม่กาํหนด 

� คน 
� คน 

ไม่กาํหนด 
ไม่กาํหนด 

� คน 
ไม่กาํหนด 

1 คน 

 
ไม่กาํหนด 
ไม่กาํหนด 
ไม่กาํหนด 

� คน 
� คน 

ไม่กาํหนด 
ไม่กาํหนด 

� คน 
ไม่กาํหนด 
ไม่กาํหนด 

                    �.   เกณฑก์าร ... 
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       �.   เกณฑ์การตัดสินประเภทผู้ค้า 

             ทอท.จะพิจารณาตดัสินใหผู้ค้า้ที�ยื�นขอขึ�นทะเบียนเป็นผูค้า้ประเภท 1, 2, 3, 4 หรือ 5 ผูค้า้นั�นจะตอ้งมี

คุณสมบติัเฉพาะไม่นอ้ยกวา่ขอ้กาํหนดขั�นตํ�าตามที�กาํหนดไว ้

              ผูค้า้ที�ขึ�นทะเบียนไวแ้ลว้ สามารถยื�นคาํขอเลื�อนประเภทได ้โดยผูค้า้ที�ประสงคจ์ะขอเลื�อนประเภท 

จะตอ้งจดัส่งเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ เพื�อพิจารณาประเมินคุณสมบติัใหม่ทั�งหมด 

 4.   การจดทะเบียนเพิ�มเติม 

               หลงัจาก ทอท.ไดป้ระกาศรายชื�อผูค้า้ที�ไดรั้บคดัเลือกขึ�นทะเบียนผูค้า้ในกลุ่มงานจา้งก่อสร้าง ประเภท      

งานอาคารครั� งแรกแลว้ ทอท.เปิดโอกาสใหผู้ค้า้ที�สนใจขอขึ�นทะเบียนผูค้า้เพิ�มเติมตลอดเวลา โดยสามารถ download 

ใบสมคัรพร้อมทั�งเอกสารไดที้�เวบ็ไซด ์www.airportthai.co.th หวัขอ้จดัซื�อจดัจา้ง และยื�นใบสมคัรไดด้ว้ยตวัเองหรือ

ส่งไปรษณียไ์ดที้� ส่วนจดัหาพสัดุ ฝ่ายพสัดุ อาคารสาํนกังานใหญ่ ทอท.เลขที� ��� ถนนเชิดวุฒากาศ แขวงสีกนั  

เขตดอนเมือง กรุงเทพมหานคร ����� โทรศพัท ์�-����-���� และ ทอท.จะประกาศผลใหท้ราบภายใน �� วนั  

นบัถดัจากวนัที�ไดรั้บคาํขอและเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ ถูกตอ้งและครบถว้น   

      �.    การต่อทะเบียนผู้ค้า 

         เมื�อพน้กาํหนดตามวนัสิ�นสุดที�ไดร้ะบุไวใ้นประกาศขึ�นทะเบียนผูค้า้ สิทธิในการเขา้เสนอราคากบั ทอท. 

จะสิ�นสุดลง กรณีที�ผูค้า้ตอ้งการคงสิทธิในการเขา้เสนอราคาจะตอ้งยื�นขอต่อทะเบียนผูค้า้กบั ทอท. โดยสามารถ

ดาํเนินการก่อนวนัสิ�นสุดที�ไดร้ะบุไวใ้นประกาศขึ�นทะเบียนผูค้า้ ��� วนั และไม่นอ้ยกวา่ �� วนั เนื�องจากเป็น

ระยะเวลาที� ทอท.จะพิจารณาคาํขอต่อทะเบียนผูค้า้ สําหรับเอกสารที�ใช้ประกอบการยื�นขอต่อทะเบียนผู้ค้า   

ผู้ประกอบการจะต้องจัดส่งเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ เพื�อพิจารณาประเมินคุณสมบัติใหม่ทั�งหมด 

 6.   การเพกิถอนผู้ค้าออกจากทะเบียนผู้ค้าและการยกเลกิการขึ�นทะเบียนผู้ค้า 

            6.1   ทอท.จะเพิกถอนผูค้า้ที�ไดรั้บการขึ�นทะเบียนผูค้า้ของ ทอท.ออกจากการเป็นผูค้า้ของ ทอท.ทุกกลุ่มงาน 

ในกรณีใดกรณีหนึ�งดงัต่อไปนี�  

   (�)   มีรายชื�อเป็นผูทิ้�งงานของ ทอท.หรือเป็นผูทิ้�งงานที�กระทรวงการคลงัไดแ้จง้เวียนรายชื�อแลว้ 

    (�)   มีพฤติกรรมไม่สุจริตในการเสนอราคา มีพฤติกรรมสมยอมกนัในการเสนอราคาหรือขดัขวาง 

การแข่งขนัราคาอยา่งเป็นธรรมหรือมีพฤติกรรมที�ทาํให้เกิดความเสียหายต่อ ทอท.ในขั�นตอนใดๆ ของการจดัหา 

   (�)   เป็นผูที้�ไดรั้บการคดัเลือกแลว้ไม่ยอมไปทาํสัญญา/ใบสั�ง ภายในระยะเวลาที� ทอท.กาํหนด 

หรือไม่ปฏิบติัตามสัญญา/ใบสั�งนั�น โดยไม่มีเหตุผลอนัสมควร 

   หมายเหตุ  ผูค้า้ที�มีพฤติกรรมอยูใ่นข่ายขอ้ (�) หรือ (�) ขา้งตน้นี�  ทอท.จะพิจารณาเป็นผูทิ้�งงานของ 

ทอท.ต่อไป  

   6.�   ทอท.จะเพิกถอนผูค้า้ที�ไดรั้บการขึ�นทะเบียนผูค้า้ของ ทอท.เฉพาะกลุ่มงานในกรณีที�ผลการประเมิน 

เฉลี�ย � ปี นบัยอ้นหลงัจากวนัสิ�นสุดปีงบประมาณของ ทอท. (30 กนัยายน) ของปีที�พิจารณาตํ�ากวา่เกณฑ ์�.� คะแนน 

กรณีผูค้า้อยูใ่นทะเบียนผูค้า้ ไม่ถึง � ปี ใหพ้ิจารณาผลการประเมินเฉลี�ยนบัยอ้นหลงัจากวนัที� 30 กนัยายน ของปีที�

พิจารณาไปถึงวนัที�ผูค้า้ไดข้ึ�นทะเบียนผูค้า้ 

ทอท.สงวน … 

supaporn.songs
Textbox
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        ทอท.สงวนสิทธิ� ไม่รับการขอขึ�นทะเบียนผูค้า้ที�ถูกเพกิถอนต ภายในระยะเวลา � ปี นบัจากวนัที�ถูกเพิกถอน   

    6.�   ทอท.สงวนสิทธิ� ในการประกาศยกเลิกทะเบียนผูค้า้ เพื�อดาํเนินการขึ�นทะเบียนใหม่ ทั�งนี�  ทอท.จะแจง้ให้

ผูค้า้ซึ�งขึ�นทะเบียนไวท้ราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่ �� วนั 

                    โดยผูค้า้ที�ขึ�นทะเบียนไวต้ามหลกัเกณฑเ์ดิม และผูค้า้ที�ขึ�นทะเบียนเพิ�มเติมระหวา่งปี ตามหลกัเกณฑ ์

ใหถื้อวา่สิ�นสุดสภาพไปพร้อมกนัทุกราย 

 

     ----------------------------------------------------------- 
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แบบประเมินผู้ค้า 

ชื�อผูค้า้...................................................................................................................................หมายเลขทะเบียนผูค้า้.................................... 

งาน........................................................................................................................................................เลขที�สัญญา.................................... 

ระยะเวลาดาํเนินการ................วนั ตั�งแต่......................................ถึง.........................................จาํนวนเงิน ………………….……..บาท  

 

 

                    เกณฑ์การประเมิน 

                      ระดบัผลงาน ค่าความสําคัญ 

          (5) 

คะแนน 

ถ่วงนํ�าหนกั 

ค่าความสําคัญ 

(1) ถึง (4) x (5) 

    ดีมาก 

       (1) 

    ดี 

   (2) 

พอใช ้

  (3) 

ปรับปรุง 

      (4) 

1.   การวางแผนการดาํเนินงาน 

2.   ความสมบูรณ์ของวสัดุอุปกรณ์ 

3.   ความสมบูรณ์ของแรงงาน 

4.   ความสมบูรณ์ของเครื�องมือเครื�องจกัร 

5.    ฝีมือในการทาํงาน 

6.   ความตั�งใจในการปฏิบติังาน 

7.   การปฏิบติังานไม่สร้างปัญหา 

8.   การแกปั้ญหา 

9.   ความสะดวกในการติดต่อประสานงาน 

10. ผลงานรวมโดยทั�วไป 

    2 

5 

5 

5 

4 

5 

4 

4 

3 

3 

 

รวม     40  

เกณฑก์ารให้คะแนน : ดีมาก = 9-10   ดี =7-8  พอใช ้= 5-6  ตอ้งปรับปรุง = 0-4 

  สรุปคะแนนประเมินที�ผู้รับจ้างได้รับทั�งสิ�น  ( ……/40)        =  ……….     คะแนน             ผ่าน            ไม่ผ่าน 

 (เกณฑ์การพจิารณาผู้ค้า กรณผู้ีค้าที�ผ่านการประเมิน ผู้ค้าต้องได้คะแนนเฉลี�ยไม่ตํ�ากว่า  �.� คะแนน) 

ข้อเสนอแนะ ……………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………... 

      ………………………………………..ประธานกรรมการ 

         ( ……………………………………) 

      ……………………………………….. กรรมการ 

         ( ……………………………………) 

      ……………………………………….. กรรมการ  

         ( ……………………………………) 

      ……………………………………….. ผูรั้บการประเมิน 

         ( ……………………………………) 

                      ………/………/……..  

หมายเหตุ   �.  ใหค้ณะกรรมการตรวจรับพสัดุ  ส่งผลประเมินไปพร้อมกบัการส่งเรื�องใหห้น่วยงานจดัหาดาํเนินการเบิกเงินตามสัญญา 

                        ให้ผูค้า้ และหากมีการแบง่การจ่ายเงินหลายงวดใหส่้งผลประเมินในงวดสุดทา้ย  

                   �.  หน่วยงานจดัหา ตรวจสอบการลงชื�อของคณะกรรมการตรวจรับพสัดุและผูรั้บการประเมิน หากไม่ครบถว้นใหเ้ชิญ 

                        บุคคลดงักล่าวมาลงชื�อให้ครบถว้น และจดัส่งผลประเมินให้คณะกรรมการคดัเลือกผูค้า้ ผา่น งานทะเบียนผูค้า้ ฝพด.ตอ่ไป 



 

 

 

 

 

 

 

แบบในการยื�นเอกสารทะเบียนผู้ค้า 

กลุ่มงานจ้างก่อสร้าง ประเภทงานอาคาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



         แบบ ทค.ทอท.�� 

 

คําขอดําเนินการเกี�ยวกบัทะเบียนผู้ค้ากลุ่มงานจ้างก่อสร้าง ประเภทงานอาคาร  

ของบริษัท ท่าอากาศยานไทย จํากดั (มหาชน) 

 

                                                                                   วนัที�________เดือน________________พ.ศ._________ 

 

เรื�อง             สมคัรขึ�นทะเบียนผูค้า้รายใหม่  

        ขอเลื�อนประเภทชั�นผูค้า้ จากเดิมเป็นผูค้า้อยูใ่นประเภทชั�น...........ขอเลื�อนเป็นประเภทชั�น................. 

                     ขอต่ออายทุะเบียนผูค้า้ โดยมีรายชื�อผูค้า้อยูใ่นประเภทชั�น............หมดอายใุนวนัที�............................. 

เรียน  กรรมการผูอ้าํนวยการใหญ่ บริษทั ท่าอากาศยานไทย จาํกดั (มหาชน) 

 

  ขา้พเจา้ บริษทั/หา้ง_______________________________________________________________ 

โดย นาย/นาง/นางสาว___________________________________________________________สาํนกังานอยูเ่ลขที� 

________________________________________________________แขวง/ตาํบล__________________________ 

เขต/อาํเภอ_____________________จงัหวดั_____________________รหสัไปรษณีย_์_______________________ 

โทรศพัท_์_______________โทรสาร_______________ทุนจดทะเบียน______________________________บาท  

มีความประสงคข์อขึ�นทะเบียนผูค้า้/ขอเลื�อนประเภทชั�น/ขอต่ออายทุะเบียนผูค้า้ กลุ่มงานจา้งก่อสร้าง ประเภท 

งานอาคาร ของบริษทั ท่าอากาศยานไทย จาํกดั (มหาชน) โดยไดย้ื�นเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ มาเพื�อประกอบการ

พิจารณาดว้ยแลว้ จํานวน � ชุด (ต้นฉบับ � ชุด สําเนา � ชุด) ดงันี�  

  1.  หลกัฐานแสดงคุณสมบติัทั�วไป 

                                   �.�  หนงัสือรับรองการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล 

 �.�  หนงัสือบริคณห์สนธิ  

  �.�  บญัชีรายชื�อกรรมการผูจ้ดัการ ผูมี้อาํนาจควบคุม (ถา้มี) 

   �.�  สาํเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ�ม 

 �.�  สาํเนาเอกสารการนาํส่งเงินประกนัสังคมของลูกจา้งในนิติบุคคล  

 �.�  แผนที�โดยสังเขป แสดงที�ตั�งสาํนกังาน และภาพถ่ายสาํนกังาน 

 �.�  หนงัสือมอบอาํนาจ (ในกรณีที�ผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนันิติบุคคล มอบอาํนาจใหผู้อื้�น 

เป็นผูล้งนามในเอกสาร) 

 �.�  สาํเนาบตัรประชาชนของผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนันิติบุคคล พร้อมลงนามรับรอง 

สาํเนาถูกตอ้ง(ในกรณีผูมี้อาํนาจเป็นผูล้งนามในเอกสารเอง) หรือสาํเนาบตัรประชาชนของผูม้อบอาํนาจ และผูรั้บมอบ

อาํนาจพร้อมรับรองสาํเนาถูกตอ้ง (ในกรณีมีการมอบอาํนาจ) 

 

 

             �. หลกัฐาน… 



2 

 

  2. หลกัฐานแสดงคุณสมบติัเฉพาะ ดา้นฐานะการเงิน 

   �.�  งบดุลและงบกาํไรขาดทุน ปีสุดทา้ยก่อนวนัยื�นขอขึ�นทะเบียน 

   �.�  หนงัสือรับรองสินเชื�อจากธนาคาร   

  3. หลกัฐานแสดงคุณสมบติัเฉพาะดา้นประสบการณ์และผลงาน 

   �.�  หนงัสือรับรองผลงาน  

                           �.   หลกัฐานแสดงคุณสมบติัเฉพาะดา้นบุคลากร 

   �.�  ประวติัยอ่ หนงัสือรับรองการเป็นผูป้ฏิบติังาน 

   �.�  ใบรับรองคุณวุฒิ 

   �.�  ใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมและสถาปัตยกรรมควบคุม 

 �.�  หลกัฐานการรับ – จ่ายเงินเดือน (ยอ้นหลงั � เดือน นบัจากวนัที�ยื�นขอขึ�นทะเบียน) 

 �.�  หลกัฐานการหกัภาษีเงินได ้(ภงด.�) และ/หรือเอกสารการนาํส่งเงินประกนัสังคม 

ของบุคลากรตามรายชื�อในแบบฟอร์มรายละเอียดสรุปบุคลากร (แบบ ทค.ทอท.��) (ยอ้นหลงั � เดือน นบัจากวนัที� 

ยื�นขอขึ�นทะเบียน) 

  5. รายละเอียดสรุป ตามแบบ ทค.ทอท.�� ถึง ทค.ทอท.�� 

  6. หลกัฐานอื�น ๆ ที�ประสงคจ์ะแสดงเพิ�มเติม   

  หากบริษทั ท่าอากาศยานไทย จาํกดั (มหาชน) ประสงคจ์ะติดต่อกบัขา้พเจา้ผูย้ื�นขอขึ�นทะเบียนผูค้า้ 

ใหติ้ดต่อกบั นาย/นาง/นางสาว___________________________________________________________________ 

ที�อยูเ่ลขที�________________ถนน__________________________แขวง/ตาํบล____________________________ 

เขต/อาํเภอ_____________________________________________จงัหวดั________________________________ 

โทรศพัท_์_______________________ซึ�งเกี�ยวขอ้งเป็น_______________________________________________ 

กบัขา้พเจา้ผูย้ื�นขอจดทะเบียน 

 

     ขอแสดงความนบัถือ 

 

                                  (ลงชื�อ)____________________________ผูย้ื�น 

                                              (___________________________) 

                                             กรรมการผูจ้ดัการ/หุน้ส่วนผูจ้ดัการ 

                        ประทบัตรา (ถา้มี) 

หมายเหตุ  

    �.  การยื�นเอกสารหลกัฐานที�เป็นสาํเนาภาพถ่าย ผูย้ื�นเอกสารจะตอ้งลงนามรับรองการเป็นสาํเนาถูกตอ้งทุกฉบบั 

    �.  ผูย้ื�นเอกสารจะตอ้งรับผดิชอบในการแสดงเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ หากปรากฏว่า เอกสารหลกัฐานใดไม่ตรงกบัขอ้เทจ็จริง  

        บริษทั ท่าอากาศยานไทย จาํกดั (มหาชน) จะไม่รับพิจารณาเอกสารหลกัฐานนั�น 

 

 



แบบ ทค.ทอท.�� 

 

รายละเอยีดสรุปฐานะการเงิน 

 

  บริษทั/หา้ง______________________________________________________________ขอเสนอ 

สรุปฐานะการเงินดงันี�  

 

รายการ จาํนวนเงิน (บาท) 

�.  ทุนในส่วนของเจา้ของ 

 

�.  สินเชื�อที�ไดรั้บจากธนาคาร 

___________________ 

 

___________________ 

 

 

 

                                  (ลงชื�อ)____________________________ผูย้ื�น 

                                              (___________________________) 

                                              กรรมการผูจ้ดัการ/หุน้ส่วนผูจ้ดัการ 

                                                                                                   ประทบัตรา (ถา้มี)              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบ ทค.ทอท.��-� 

 

หนังสือรับรองสินเชื�อจากธนาคาร  

 

 ที�_________________ 

วนัที�________เดือน________________พ.ศ._________ 

 

เรื�อง  รับรองสินเชื�อ 

เรียน  กรรมการผูอ้าํนวยการใหญ ่บริษทั ท่าอากาศยานไทย จาํกดั (มหาชน) 

 

  ตามที�บริษทั/หา้ง__________________________________________________________________ 

มีความประสงค ์จะยื�นเอกสารเพื�อขอขึ�นทะเบียนผูค้า้/ขอเลื�อนประเภทชั�น/ขอต่ออายทุะเบียนผูค้า้ กลุ่มงานจา้งก่อสร้าง

ประเภทงานอาคาร ของบริษทั ท่าอากาศยานไทย จาํกดั (มหาชน) ซึ�งตามเงื�อนไขของบริษทั ท่าอากาศยานไทย จาํกดั 

(มหาชน) ผูย้ื�นเอกสารจะตอ้งเสนอหนงัสือรับรองสินเชื�อจากธนาคารประกอบการพิจารณาดว้ย นั�น 

  ธนาคาร _________________________________________________________________________ 

ขอรับรองวา่ บริษทั/หา้ง__________________________________________________________________________ 

เป็นลูกคา้ที�ดีของธนาคาร และหากไดรั้บการร้องขอสินเชื�อธนาคารยนิดีใหสิ้นเชื�อแก่บริษทั/หา้ง_________________ 

__________________________________________________ภายในวงเงิน______________________________บาท 

(_________________________________________________) 

 

     ขอแสดงความนบัถือ 

 

                                  (ลงชื�อ)____________________________ 

                                              (___________________________)  

      ผูจ้ดัการ/ผูรั้บมอบอาํนาจ 

                                                                                                    ประทบัตราธนาคาร                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบ ทค.ทอท.�� 

 

รายละเอยีดสรุปบุคลากร 

 

  บริษทั/หา้ง_______________________________________________________________ขอเสนอ 

สรุปบุคลากรประจาํดงันี�  

 

บุคลากร จาํนวน 

(คน) 

รายชื�อ 

�.  ทีมบริหาร 

     �.�  กรรมการผูจ้ดัการ 

     �.�  นายช่างใหญ่ 

     �.�  ผูจ้ดัการฝ่าย 

            �.�.�  ฝ่ายบุคคล 

            �.�.�  ฝ่ายการเงิน 

           �.�.�   ฝ่ายพสัดุ 

 

�.  ทีมวิศวกร 

     �.�  วุฒิวิศวกร 

 

     �.�  สามญัวิศวกร 

 

     �.�  ภาคีวิศวกร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

_________________________________________ 

_________________________________________ 

 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

 

 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

 



บุคลากร จาํนวน 

(คน) 

รายชื�อ 

3.  ทีมสถาปนิก 

     �.�  วุฒิสถาปนิก 

 

 

     �.�  สามญัสถาปนิก 

 

 

     �.�  ภาคีสถาปนิก 

 

 

4.  ทีมช่างควบคุมงาน 

 

 

 

 

�.  ทีมธุรการ 

 

 

 

 

 

 

 _________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

 

 

 

                                  (ลงชื�อ)____________________________ผูย้ื�น 

                                              (___________________________) 

                                              กรรมการผูจ้ดัการ/หุน้ส่วนผูจ้ดัการ 

                                                                                                   ประทบัตรา (ถา้มี)              

 

 

 

 

 



แบบ ทค.ทอท.��-� 

 

ประวติัยอ่ของ_________________________________ 

 

ตาํแหน่ง : _____________________________________________________________________________________ 

ชื�อ  : _________________________________________________________________________________________ 

วนั เดือน ปี เกิด : _______________________________________________________________________________ 

สัญชาติ : _____________________________________________________________________________________ 

การศึกษา : ____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

หนา้ที�การงานโดยสังเขป : ________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

การเป็นสมาชิกสมาคมหรือสโมสร : ________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

ประวติัการทาํงาน : ตั�งแต่จบการศึกษา – ปัจจุบนั 

_____________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

ระยะเวลาที�ร่วมงานกบับริษทัฯ :  ตั�งแต_่_____________________________ถึง______________________________ 

รวม__________ปี __________เดือน 

 

  ขอรับรองวา่เป็นความจริงทุกประการ พร้อมนี�ไดแ้นบหลกัฐานรับรองคุณวุฒิ ฯลฯ มาดว้ยแลว้ 

 

                                  (ลงชื�อ)____________________________ 

                                              (___________________________) 

            ผูก้รอกประวติัยอ่ 

 

                                  (ลงชื�อ)____________________________ผูย้ื�น 

                                              (___________________________) 

                                                 กรรมการผูจ้ดัการ/หุ้นส่วนผูจ้ดัการ 

                                                                                                          ประทบัตรา (ถา้มี)          

     

 



แบบ ทค.ทอท.��-� 

 

หนังสือรับรองการเป็นผู้ปฏิบัติงานของผู้ยื�นขอขึ�นทะเบียนผู้ค้า 

 

1. ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว___________________________________________________________________ 

 อาย_ุ________ปี  อยูบ่า้นเลขที�__________หมู่ที�________ถนน_____________________________________ 

 แขวง/ตาํบล_____________________________________เขต/อาํเภอ_________________________________ 

 จงัหวดั_____________________________หมายเลขโทรศพัท_์______________________________________ 

 จบการศึกษาชั�นสูงสุด____________________________________________เมื�อปี พ.ศ.__________________ 

 ใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม เลขทะเบียน______________________________________ 

 (กรณีเป็นวิศวกร) 

 ใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพสถาปัตยกรรมควบคุม เลขทะเบียน___________________________________ 

 (กรณีเป็นสถาปนิก) 

 

2. ขา้พเจา้เขา้ปฏิบติังานที�บริษทั/หา้ง_____________________________________________________________ 

 ตั�งแต่วนัที�________________________ถึงวนัที�________________________รวม________ปี_________เดือน 

  

3. ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ขอ้ความดงักล่าวขา้งตน้เป็นความจริงทุกประการ พร้อมนี�ไดแ้นบหลกัฐานรับรองคุณวุฒิ 

 และเอกสารอื�น ๆ มาดว้ยแลว้ 

 

                                  (ลงชื�อ)____________________________เจา้ของประวติั 

                                              (___________________________) 

         ตาํแหน่ง_______________   

 

                                  (ลงชื�อ)____________________________ผูย้ื�น 

                                              (___________________________) 

                                               กรรมการผูจ้ดัการ/หุน้ส่วนผูจ้ดัการ 

                                                                                                  ประทบัตรา (ถา้มี) 

 

 

 

 

 



แบบ ทค.ทอท.�� 

 

4. รายละเอียดสรุปผลงานในอดีต 

   บริษทั/หา้ง___________________________________________ขอสรุปผลงานก่อสร้าง ดงันี�  

 ผลงานภายใน � ปี 

ลาํดบั 

ที� 

ชื�องานตามสัญญา สถานที�ก่อสร้าง 

(จงัหวดั) 

ชื�อผูว้า่จา้ง ค่างาน 

(บาท) 

วนัเริ�ม 

สัญญา 

วนัสิ�นสุด 

สัญญา 

วนัที�ทาํการ 

แลว้เสร็จ 

หนงัสือรับรอง 

ผลงานลงวนัที� 

หมายเหตุ 

 

 

 

 

         

 

 �.�  ผลงานในระยะเวลาเกินกวา่ � – �� ปี 

ลาํดบั 

ที� 

ชื�องานตามสัญญา สถานที�ก่อสร้าง 

(จงัหวดั) 

ชื�อผูว้า่จา้ง ค่างาน 

(บาท) 

วนัเริ�ม 

สัญญา 

วนัสิ�นสุด 

สัญญา 

วนัที�ทาํการ 

แลว้เสร็จ 

หนงัสือรับรอง 

ผลงานลงวนัที� 

หมายเหตุ 

 

 

 

 

         

                                   (ลงชื�อ)____________________________ผูย้ื�น 

                                          (___________________________) 

                                           กรรมการผูจ้ดัการ/หุ้นส่วนผูจ้ดัการ 

                                              ประทบัตรา (ถา้มี)              



การกรอกแบบฟอร์มเอกสารและการยื�นหลกัฐานประกอบ 

 

   ผูที้�ประสงคจ์ะขอขึ�นทะเบียนผูค้า้/ขอเลื�อนประเภทชั�น/ขอต่ออายทุะเบียนผูค้า้ ของ ทอท.ใหย้ื�นคาํขอและ 

กรอกรายละเอียดตามแบบต่างๆ ของเอกสารทะเบียนผูค้า้ของ ทอท.ใหค้รบถว้น และยื�นเสนอต่อ ทอท.ตามวนั เวลา  

และสถานที�ที�ประกาศรับสมคัรกาํหนดไว ้พร้อมทั�งจะตอ้งยื�นเอกสารหลกัฐานต่างๆ ประกอบ จาํนวน � ชุด (ตน้ฉบบั  

� ชุด สาํเนา � ชุด) ดงันี�  

  �.   เอกสารแสดงการเป็นนิติบุคคล 

                                  (ก)  หา้งหุน้ส่วนสามญันิติบุคคล หรือหา้งหุน้ส่วนจาํกดั ใหย้ื�นสาํเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียน

เป็นนิติบุคคล จากกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ซึ�งออกใหไ้ม่เกิน � เดือน นบัถึงวนัยื�นเอกสาร ที�แสดง

วตัถุประสงคต์รงตามกลุ่มงานที�สมคัรขอขึ�นทะเบียนผูค้า้/ขอเลื�อนประเภทชั�น/ขอต่ออายทุะเบียนผูค้า้ บญัชีรายชื�อ 

หุน้ส่วนผูจ้ดัการ ผูมี้อาํนาจควบคุม (ถา้มี)  

                           (ข)  บริษทัจาํกดั หรือบริษทัมหาชนจาํกดั ใหย้ื�นสาํเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล 

จากกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ซึ�งออกใหไ้ม่เกิน � เดือน นบัถึงวนัยื�นเอกสาร ที�แสดงวตัถุประสงค ์

ตรงตามกลุ่มงานที�สมคัรขอขึ�นทะเบียนผูค้า้/ขอเลื�อนประเภทชั�น/ขอต่ออายทุะเบียนผูค้า้ หนงัสือบริคณห์สนธิ  

บญัชีรายชื�อกรรมการผูจ้ดัการ ผูมี้อาํนาจควบคุม (ถา้มี) และบญัชีผูถื้อหุน้รายใหญ่ (สาํเนาบญัชีรายชื�อผูถื้อหุน้ของ 

กรมพฒันาธุรกิจการคา้กระทรวงพาณิชย ์(แบบ บอจ.5))         

 �.  สาํเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ�ม (ภพ.��) หรือ ภพ.��, ภพ.�� (กรณียงัรอ ภพ.�� จากกรมสรรพากร) 

หรือสาํเนาบตัรประจาํตวัผูเ้สียภาษี (กรณีเป็นผูค้า้ที�ไม่อยูใ่นบงัคบัตอ้งเสียภาษีมูลค่าเพิ�ม)  

 �.  สาํเนาเอกสารการนาํส่งเงินประกนัสังคมของลูกจา้งในนิติบุคคล  

 �.  แผนที�โดยสังเขป แสดงที�ตั�งสาํนกังาน และภาพถ่ายสาํนกังาน 

 �.  ในกรณีที�ผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนันิติบุคคล มอบอาํนาจใหผู้อื้�นเป็นผูล้งนามในเอกสาร  

จะตอ้งมีหนงัสือมอบอาํนาจ โดยระบุการมอบอาํนาจใหถู้กตอ้งและชดัเจน  

 �.  สาํเนาบตัรประชาชนของผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนันิติบุคคล พร้อมลงนามรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

(ในกรณีผูมี้อาํนาจเป็นผูล้งนามในเอกสารเอง) หรือสาํเนาบตัรประชาชนของผูม้อบอาํนาจ และผูรั้บมอบอาํนาจพร้อม

รับรองสาํเนาถูกตอ้ง (ในกรณีมีการมอบอาํนาจ) 

   �.  งบดุลและงบกาํไรขาดทุน ปีสุดทา้ยก่อนวนัยื�นขอขึ�นทะเบียนผูค้า้ 

  �.  หนงัสือรับรองสินเชื�อจากธนาคาร โดยใหย้ื�นเพียงฉบบัเดียว และหากยื�นไวห้ลายฉบบั จะคิดให้

เฉพาะหนงัสือรับรองสินเชื�อฉบบัที�มีวงเงินสินเชื�อสูงสุดเพียงฉบบัเดียว และตอ้งออกใหไ้ม่เกิน � เดือน ตามแบบของ 

ทอท.(แบบ ทค.ทอท.��-�) 

 

                                 �. เอกสาร… 
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  �.  เอกสารหลกัฐานเกี�ยวกบับุคลากร ซึ�งประกอบดว้ย ประวติัยอ่ (แบบ ทค.ทอท.��-�) หนงัสือรับรอง 

การเป็นผูป้ฏิบติังาน (แบบ ทค.ทอท.��-�) หลกัฐานรับรองคุณวุฒิ ใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 

หลกัฐานการรับ-จ่าย เงินดือน และการหกัภาษีเงินได ้

  ��.  เอกสารหลกัฐานเกี�ยวกบับุคลากรในกรณีของกิจการขนาดเลก็ซึ�งมีบุคลากรรับผิดชอบงานหลาย

หนา้ที�ใหก้รอกประวติัย่อ (แบบ ทค.ทอท.��-�) และระบุหนา้ที�ความรับผิดชอบทั�งหมดดว้ย 

  ��.  สาํหรับหนงัสือรับรองการเป็นผูป้ฏิบติังาน (แบบ ทค.ทอท.��-�) ใหบุ้คลากรตั�งแต่วิศวกร สถาปนิก  

ช่างควบคุมงาน เจา้หนา้ที� ธุรการ ที�มีอยูใ่หก้รอกแบบหนงัสือรับรองพร้อมแนบหลกัฐานรับรองคุณวุฒิ ใบอนุญาตใหเ้ป็น 

ผูป้ระกอบการวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม หลกัฐานรับ-จ่ายเงินเดือนและการหกัภาษีเงินไดย้อ้นหลงั ��� วนั นบัจากวนัที� 

ยื�นขอขึ�นทะเบียน มาดว้ย 

   ��.  หนงัสือรับรองผลงานที�ออกโดยส่วนราชการ, หน่วยงานตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบียบราชการบริหาร

ส่วนทอ้งถิ�น,หน่วยงานอื�นซึ� งกฎหมายบญัญติัใหมี้ฐานะเป็นราชการบริหารส่วนทอ้งถิ�น หรือรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงาน 

เอกชนที� ทอท.เชื�อถือ 

                                   กรณีที�หนงัสือรับรองผลงานที�ออกโดยหน่วยงานเอกชน ผูรั้บรองตอ้งเป็นผูมี้อาํนาจของหน่วยงาน

เอกชนนั�น และตอ้งแนบสาํเนาสัญญา พร้อมกบัสาํเนาหนงัสือรับรองการหกัภาษี ณ ที�จ่ายของสัญญานั�น มาดว้ย 

เพื�อประกอบการพิจารณา 

  ��.  เอกสารหลกัฐานอื�น ๆ ตามที� ทอท.จะแจง้ใหย้ื�นเพิ�มเติม 

********* 

      การยื�นเอกสารหลกัฐานที�เป็นสําเนาภาพถ่าย ผู้ยื�นเอกสาร จะต้องลงนามรับรองการเป็นสําเนาถูกต้องทุกฉบับ 

      ผู้ยื�นเอกสารจะต้องรับผิดชอบในการแสดงเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ หากปรากฏว่า เอกสารหลกัฐานใดไม่ตรงกบั    

      ข้อเท็จจริง บริษัท ท่าอากาศยานไทย จํากดั (มหาชน) จะไม่รับพจิารณาเอกสารหลักฐานนั�น 

 

----------------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 


